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R.S.A. L.S.G.S. di Napoli

Spett.le

Intesa SanPaolo
DC Direzione Personale
allac.a. dr. Marco Vernieri

Intesa SanPaolo
DC PO Relazioni Sindacali

Intesa SanPaolo Group Services
Direzione Generale
allac.a.  ing. Pier Luigi Curcuruto

Le R.S.A. della ISGS del polo di Napoli, con senso di responsabilita ancora una volta
evidenziano le motivazioni che sono alla base della vertenza in atto.

Innanzitutto stigmatizzano la totale assenza di corrette relazioni sindacali e la mancanza di
dialogo da parte dell’Azienda nonché una generale disattenzione da parte aziendale rispetto alle
problematiche gestionali, organizzative, igienico-ambientali e logistiche.

Questa situazione si ¢ chiaramente manifestata durante 1’incontro tenutosi in sede ABI per la
prevista procedura di conciliazione, conclusasi con esito negativo proprio a causa della netta chiusura
da parte dell’ Azienda.

Quest’atteggiamento ovviamente si ripercuote in modo negativo sull’Azienda stessa che, non
dialogando con le OO.SS. ma imponendo scelte le cui motivazioni sono incomprensibili, crea
disaffezione e scoramento nei lavoratori.

E’ in tale clima che si sono acuite le seguenti problematiche:

* la mancanza di percorsi professionali;
e la delocalizzazione delle lavorazioni dell’ ISGS;

* la scarsa attenzione verso le problematiche relative all’Help Desk di via Savarese e alla
Contact Unit;
* la chiusura della mensa e dei presidi infermieristici.
In un clima cosi degradato, si ¢ creata ulteriore sfiducia tra i colleghi del consorzio anche a
seguito delle vicende di Banca Depositaria.
Tanto premesso, si ribadisce la necessita di istituire un idoneo ed efficace tavolo di relazioni
sindacali.
Distinti saluti.

LE SEGRETERIE
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