
 

  
Riconoscimento economico 2013: 

riprende il confronto 
 

 

Il 5 e 6 maggio riprenderà il confronto con l’Azienda su Premio per il 

2013 e Progetto di azionariato diffuso a tutto il personale che sarà 

sottoposto all’approvazione dell’Assemblea degli Azionisti dell’8 Maggio.  

 

Le Organizzazioni Sindacali ribadiscono la richiesta di un 

riconoscimento economico che valorizzi l’impegno e la 

professionalità ampiamente profusi dalle lavoratrici e dai 

lavoratori del nostro Gruppo. 
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