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Spettabile

FONDO PENSIONE GRUPPO INTESA SANPAOLO
c/o Intesa Sanpaolo

Amministrazione del Personale

Via Lorenteggio 266

20152 — Milano

OGGETTO: variazione contribuzione iscritto destinazione TFR (decorrenza 01/01/2011).

Il sottoscritto matricola®

CF dipendente di

chiede di modificare le % di contribuzioni al Fondo Pensione:

O Contributo Individuale:

N.B: Gli accordi di lavoro aziendali definiscono
Nuova %: della retribuzione di l'aliguota minima di contribuzione individuale
riferimento; (per i nuovi iscritti di Intesa Sanpaolo l'aliquota
minima & pari al 2%.).

Tale richiesta avra validita a far tempo dal 01/01/2011 e si intendera tacitamente rinnovata di anno
in anno salvo mia diversa disposizione da fare pervenire tra il 15 e il 30 novembre.

O Quota accantonamento TFR:

N.B: La quota di TFR versata al Fondo
Pensione & modificabile:
. solo incrementando la quota attualmente

Nuova quota accantonamento TFR:

0,
O 100% versata
del TER maturando . solo dagli iscritti che non versino gia il 100%
' del TFR

« la scelta e irrevocabile

Tale richiesta avra validita a far tempo dal 01/01/2011.

Il sottoscritto si impegna a segnalare mediante raccomandata a.r. al datore di lavoro
eventuali discrepanze tra i dati riportati sul presente modulo ed i dati rilevabili dalla busta
paga nonché dalla sezione riservata all’iscritto sul sito internet del Fondo.

(data) (firma)

! Inserire la matricola rilevabile dall'ultimo cedolino stipendi.



