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Comunicato Stampa
del segretario responsabile della Uilca del Gruppo Intesa Sanpaolo

Costituzione del nuovo Fondo Sanitario Integrativo.
Una pagina positiva per la costruzione di un istituto di grande
valore per tutti i dipendenti del Gruppo Intesa Sanpaolo

Nella giornata di giovedi 5 agosto e stato sottoscritto un Verbale di Percorso per la
costituzione del Fondo Sanitario Integrativo del Gruppo Intesa Sanpaolo, che potrebbe
arrivare a servire circa 200.000 persone, tra dipendenti e famigliari, e rappresentare
un istituto di riferimento per importanza e dimensioni di livello europeo.

La condivisione di questo documento costituisce un passo fondamentale per la
costruzione di uno strumento di enorme valore per la tutela e la valorizzazione del
personale del Gruppo e dei lavoratori non piu in servizio che negli anni hanno
contribuito a sviluppare gli istituti confluiti nel Gruppo Intesa Sanpaolo.

Questo risultato € giunto grazie a un clima di relazioni sindacali costruttivo che la Uilca
ritiene fondamentale per poter giungere a un accordo alla ripresa del confronto,
prevista per il prossimo 23 settembre.
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